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0 QUE SIGNIFICA SER
HUMANO NESTE
SECULO?

Hoje, enfrentamos o0 maior desafio da histéria da humanidade,

a emergéncia climatica. Uma crise que além de ambiental, é social,
econdmica, mental, politica e sanitaria. E como podemos mudar
esse jogo, se 0 que aprendemos ao longo da vida faz parte das
mesmas logicas que criaram esses problemas?

Precisamos transgredir os atuais modos de viver e agir. Transgredir
significa ir aléem,atravessar. Questionar velhas estruturas. Pensar e
fazer diferente.

E essa vontade de fazer diferente que nos fez criar o Instituto LivMundi,
em setembro de 2021. Queremos, por meio de nossas experiéncias,
expandir crencas e valores com o cuidado que nos caracteriza e a
nossas iniciativas. Entendemos que as urgéncias da sociedade e do
mundo precisam da energia transformadora da educacao, que inspira

a acao efetiva e em rede. Nos move a visao de alcancar muito mais
pessoas por nossas iniciativas. Dai nasceu nNosso lema e nos orgulhamos
em dizer que...

MULTIPLICAMOS TRANSGRESSORES PARA
TRANSFORMAR MUNDOS ATRAVES DA

EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL



Por meio de jornadas de aprendizagem, o Instituto LivMundi promove
a consciéncia socioambiental e estimula pessoas, com foco em jovens
e mulheres, a se tornarem transgressoras, trilhando novos caminhos e
acelerando as mudancas que precisamos ver no mundo.

Além disso, apoiamos iniciativas lideradas por esses transgressores
em seus territorios, por meio de mentorias e conexdes com a nossa
rede. Realizamos também as nossas proprias iniciativas, como o
Festival LivMundi.

E ja temos o que contar! Para chegar nas historias que serao contadas
aqui, precisamos lembrar que, em 2020, a pandemia nos fez realizar

a 4? edicao do Festival LivMundi, 100% online. E em 2021, antes do
Instituto nascer, realizamos nossa primeira Jornada de Aprendizagem,
também 100% online, o LivMundi Saber, envolvendo 140 estudantes e
7 professores de 6 escolas das cidades no entorno da Lagoa de Araruama,
na Regiao dos Lagos, Rio de Janeiro. Os aprendizados incriveis e emo-
cionantes sentidos ao escutarmos os relatos de alunos e professores,
reforcou nossa crenca que nosso caminho estava sendo nutrido.

Assim, chegava o momento de gestar o Instituto. Algumas ideacdes,
reunides de planejamento e conversas depois, celebramos o dia 10 de
setembro como nosso nascimento! O Instituto LivMundi é de fato uma

Organizacao da Sociedade Civil, contando com o entusiasmo de nossa
rede parceira, nossos voluntarios e de nossos queridos Conselheiros
Fiscais e Consultivos. Celebramos também nosso primeiro aporte do
Consulado dos Paises Baixos (OBRIGADA!), apoiador de algumas
edicOes do Festival, que viabilizou as primeiras iniciativas do Instituto:
A Oficina Donut realizada na Arena Dicro, na Penha, e o podcast a ser
lancado em 2022, com conteudos gravados na 5a edicao do Festival
LivMundi.

Outra importante iniciativa de 2021 foi o planejamento, cocriacao e
execucao da Chamada Publica Nacional ENXAME, que nos ocupou

de outubro a dezembro, seguindo pelo inicio de 2022. Selecionamos

7 jovens de 5 estados do Brasil para serem curadoras da quinta edicao
do Festival LivMundi, concebido para ser criado por e para jovens. Com
inscricoes de mais de 400 jovens de 18 a 26 anos de todos os estados
do Brasil, 0 sucesso do ENXAME reforga nosso entusiasmo pelo caminho
da educacao socioambiental, que conta com as realizacdes e reputacao
construidas nestes 6 anos de existéncia do LivMundi. Estamos felizes e
esperancosas com nossas escolhas!

CONTAMOS COM VOCE NESSA JORNADA! OBRIGADA POR
ESTAR CONOSCO!

Luciane, Ana e Leticia







SUBRE O

INSTITUTO LIVMUNDI

Desde 2015 o LivMundi democratiza a pauta socioambiental em uma
linguagem simples e acessivel, despertando a urgéncia e consciéncia
necessarias para mudancas de comportamento individuais e coletivas.
Apresentamos caminhos para a reconexao do ser humano com a
natureza a partir de iniciativas de educacao, como jornadas de apren-
dizagem, festivais, mutirdes e oficinas. Com o objetivo de engajar mais
pessoas No despertar da consciéncia socioambiental, lancamos em
2022 o Instituto LivMundi.

O Instituto LivMundi € uma forma de expandir nosso trabalho com
foco na educacao para a transformacao socioambiental. Queremos
despertar a melhor versao de cada pessoa a partir de processos de
aprendizagem nao formais, abordando de forma propositiva como
nossas escolhas afetam a nossa vida e o futuro das proximas geracoes.

Nosso foco esta em ampliar movimentos de transformacao, transgre-
dindo 0s modos de ser que se mostram inadequados por separarem o
ser humano da natureza. Todas as nossas iniciativas tém como intuito
colaborar com o despertar da conscientizacao socioambiental frente
aos desafios dessa década, considerada a mais importante para a
sobrevivéncia saudavel dos sistemas vivos da Terra, humanos e
nao-humanos.
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APRENDEMOS A VIVER EM UM MUNDO
OUE NAO EXISTE MAIS.

Despertar a consciéncia socioambiental nao é uma tarefa simples,
porque somos muito acostumados a seguir padroes de comportamento
moldados ao longo da vida, com habitos e crencas que, em grande
parte, nos desconectam da natureza.

Por isso, processos de aprendizagem transformadores sao fundamentais
para que outros modos de viver possam emergir. Acreditamos que

qualguer mudanca social precisa estar conectada a profundas

modificacdes nos sistemas educacionais, principalmente nos modos
de ensinar e aprender.

Com esse contexto, oferecemos diferentes iniciativas criadas especial-
mente para mulheres e jovens, aléem de educadores, a partir de cinco
pilares fundamentais: abordagem sistémica, territérios de pertenci-
mento, cultura participativa, tecnologias e rede, com o objetivo de
reconectar o ser humano com a natureza.



NOSSOS PILARES

TERRITORIOS DE
PERTENCIMENTO

Os territorios de pertencimento sao
aqueles onde o individuo se
reconhece como parte integrante:
suas comunidades, crencgas e
identidades. Nossas iniciativas
existem a partir desses territorios.

ABORDAGEM
SISTEMICA

Nossas iniciativas de
educacao refletem a natureza
complexa, interconectada e
interdependente da vida.

CULTURA
PARTICIPATIVA

Quem participa de nossas
iniciativas € co-autor do seu
proprio processo de
aprendizagem.

TECNOLOGIAS

Abracamos tecnologias, pois
sao fundamentais para
promover a disseminacéo de
crencas e valores
socioambientais

REDE

Ativamos a nossa rede de
parceiros para agir de forma
potente em nosso proposito.




NOSSAS
COMUNIDADES 7

EQUIPE
NOSSOS5 CONSELHOS

NOSSA REDE DE PARCEIROS
NOSSOS VOLUNTARIOS




EQUIPE

LUCIANE COUTINHO ©

Fundadora | estratégia

Mestre em Lideranca Criativa pela Berlin School
of Creative Leadership, Marketing pela PUC-Rio e
Design para Sustentabilidade no Gaia Education.
Pesquisadora de movimentos socioambientais
jovens, foi indicada para o Gender Just Climate
Solution Award 2018, da United Nations Framework
Convention on Climate Change (UNFCCC).
Ecologista, idealiza em 2015 o LivMundi.

ANA [AVAQUIAL @

Co-fundadora |_gestdo

Engenheira e mestre em Engenharia de Producao,

com énfase em Gestao e Inovagao pela COPPE-
UFRJ, e em Administracao e Lideranca Criativa
pela Berlin School of Creative Leadership.
Entusiasta de atuagdao em Redes e Inovacao,
com foco em modelos de negocio colaborativos

e também é co-fundadora do grupo Donut Brasil.

LETICIA TOURINHO ®

Co-fundadora | operacdo

Formada em Design na PUC Rio com
especializacao em Marketing pela COPPEAD
e Brand Experience pela ESPM, integra o
LivMundi desde sua idealizacao atuando

na producao e operacao.



CONSELHOS

CONSELHO FISCAL

ANDRE POTENGY CRISTINA SAYAO GABRIELA DERENNE JORGE AVILA



CONSELHO CONSULTIVO

CATIA TOKORO CLARISSA CRISTINE TAKUA FABIO CAMPOS FABIO SCARANO
BIOLCHINI

KARINA PENHA LAIS FLEURY PEDRO TELLES TARCILA URSINI



Contamos com uma
rede de mais de

300 PARCEIROS

que participaram de alguma
iniciativa ao longo destes

H O1N0S de existéncia

como LivMundi.
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g -les estdo conosco desde o inicio desta cammhada,
‘I:: participam ativamente nos penodos de Festivais,
= fomentam trocas enriquecedoras e nos aconselham ao-
| 3 ongo do processo, sendo pecas fundamentais na evolucao
§ do Instituto LivMundi.
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CRIACAO DO
INSTITUTO

O ano de 2021 foi focado na co-criagcao da proposta da atuagao do
LivMundi , movimento iniciado em 2016, mas agora como uma
organizacgao da sociedade civil. Essa construcao contou com apoio de
facilitadores para materializar nossos sonhos e ideias, em momentos
diferentes de nossa jornada. Com a Céu Azul Facilitacao Grafica
encaramos N0sSSs0s por qUE&S, 0 qUESs e comos. Ja com nossa conselheira
Clarissa Biolchini, que generosamente facilitou um workshop interno,
consolidamos nossa identidade e prioridades de atuacao.

No documento “Nossa Razao de Existir”, apresentamos nossos principais

pilares e crengas, que orientam nosso planejamento e atuacao.

A partir dele, as bases mais concretas do propdésito do Instituto
ganharam vida, seja na forma e no conteudo de sua comunicacao,
seja no desenvolvimento de nossas iniciativas, como a estratégia de
realizar a ba edicao do Festival LivMundi a partir do pensar das
juventudes.

Outro fato importante em 2021 foi a definicdo do nosso time de
Conselheiros Fiscais e Consultivos, apresentados acima, um time que
admiramos e que nos complementa, provocando para que sejamos
sempre transgressoras.


https://drive.google.com/file/d/1OXZOBmH55P5B63ughFU6fr0JK67-tdMb/view?usp=sharing

MAPA DE STAKEHOLDERS

Tempos das atividades

9] 10min. individual
organizar o mapa
de stakeholders

(=) 20min. trocas e
afinamento,
consenso do
cliente final

indiretos: quem sdo as
pessoas ou instituigoes
que indiretamente sdo
atingidas pelo trabalho
de vocés?

diretos: quem sdo as
pessoas ou instituigoes
que vocés impactam
diretamente como
trabalho de vocés?

cliente: para quem
vocés querem gerar
mais valor? quem é o
cliente final? vocés
resolvem o problema
de quem?

ACILITACAO CEU AZUL

Tempos das atividades:

10min. individual
huva de ideias qualquer idade

20min. agrupar
ideias e trocas

CARACTERISTICAS

Qual o perfil do cliente? O que ele faz no dia a
dia? Onde vive? Com o que trabalha?
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Quais dores ou problema este cliente tem? O
que tira o sono do cliente?
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SOLUCOES

Quais produtos / servigos oferecemos para o

Cliente: changemakers / jovens, colaboradores, doadores, pessoas de

cliente? Como ajudamos o cliente a diminuir
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OFICINA
DONUT

PARCERIAS LOCAIS;

OLHAR VOLTADO PARA O TERRITORIO;
ESPACO JUSTO E SEGURO;

RESPEITO AOS LIMITES DO PLANETA.

27 PARTICIPANTES

INICIATIVA ESCOLHIDA:
AMPLIACAO DE HORTAS

COMUNITARIAS DA PENHA

Em Outubro de 2021 realizamos a 12 Oficina Donut na Arena Dicro, em
parceria com o Observatorio de Favelas e com o Coletivo Arte Transfor-
madora. A oficina contou com 27 participantes da comunidade, com
perfis diversos, incluindo lideres comunitarios, participantes do Coletivo
Arte Transformadora, do SESC Ramos e criancgas.

A Economia Donut prop0e construir um espaco justo e seguro para a
sociedade, respeitando os limites do planeta. Através de exposicoes
dialogadas e dinamicas participativas, a oficina revelou desafios comuns
ao territorio, priorizando iniciativas que contribuem para “viver no Donut”
a partir das poténcias das comunidades.

A acao escolhida pelos participantes foi a “ampliacao de hortas comuni-
tarias da Penha”, com objetivo de construir relacbes mais saudaveis entre
as comunidades, suas areas verdes e a cidade. Além disso, visam
promover a soberania alimentar, melhorar a salude da comunidade, por
meio de conteudos educativos, gerar renda e ocupar espacos degradados.
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O FESTIVAL
LIVMUNDI
2022

CHAMADA PUBLICA ENXAME

PLANEJAMENTO
ESTRATEGIA DE COMUNICACAO
DESENVOLVIMENTO DAS PECAS/SITE

O Festival LivMundi 2022 foi pensado para ser um evento criado por

e para jovens. Em Outubro de 2021 contratamos trés jovens ativistas
para gestar o processo de uma chamada publica nacional, denominado
ENXAME. O ENXAME tinha como finalidade selecionar 6 jovens para
participarem de uma jornada de aprendizagem, curadoria e cocriacao
do Festival. O planejamento da estrategia de comunicacao, e grande
parte da criacao e construcao das pecas da Chamada Publica, assim
como a producgao do video divulgacao, foi realizado de outubro a
dezembro de 2021, com lancamento em janeiro de 2022. Como estratégia
foi priorizado o relacionamento com influenciadores e ativacao de
redes com foco em jovens, disseminando a chamada para o publico-
alvo, as juventudes.

A jornada foi planejada para durar quatro meses, culminando na
realizacao do Festival em junho de 2022. Neste tempo, 0s jovens se
envolverao em atividades presenciais e virtuais, com uso de ferramentas
que habilitam a integracao de conteudos teoricos e praticos de saberes
diversos, desenvolvendo habilidades de lideranca socioambiental e
estratégia, além de operacao e comunicacao de eventos culturais e
trabalho colaborativo.



SITE ENXAME

Ministério do Turismo, Governo do Estado do Rio de Janeiro, Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Rio de Janeiro, Prefeitura da

Cidade do Rio de Janeiro e Secretaria Municipal de Cultura apresentam:



https://www.youtube.com/watch?v=BF7cIhC7ag0&t=2s

VIDEO DIVULGACAO

-

iNSCREVA-SE AGOk
LiVRQUNDI-COM/ENXAIY



https://www.youtube.com/watch?v=BF7cIhC7ag0&t=2s
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EMAIL MARKETING

WHATSAPP PECAS

Olal Feliz ano novo! ‘4

Esperamos que esse email t8 enconire bem & deseamos um novo ano COM PAz,
equdibrio & coragem B

Por aqui, seguimos pensando em como podemos colaborar para a criagho de modos
mais sauddveis e |ustos de wviver e trabalhando para impulsionar iniciatrvas
transformadoras. Acreditamaos que precisamos modificar nossos habitos insustentiveis &

4

que os jovens sio f nessa de -

Pensando nisso, temos uma novidade muito especial para compartilhar com vocé:

E com muita alegrin que i haje o lang te do ENXAME. um processo
salativo para comvocar jovens de todo o Brasil para construirem o Festival Liviundi 2022,

que val acontecer em junho!

Sa vocd tem entre 18 & 26 anos ou conhace alguém dessa idade que quer trabalhar para
a regeneragio do planeta. da uma olhada nessa chamada:

Zum zum zum zum SEE N

T ouvindo?

Vem o ENXAME ai!

E com muita slagria que apresentamos o ENXAME, o programa de curadoria a
aprendizagam do LivMundi pra jovens de 18 a 26 anos de todo o Brasil que irfio construir
8 proxima edigio do Festivall

O ENXAME é uma jomada de aprendizagem e curadoria socioambiental, com momentos
de desenvolvimenio de COmuni i @m grupo @ oficinas
acerca de competéncias fundamentais para trabalhar com impacto socicambiental.

As(os) ses jovens selacionadas(os) vao atuar nas mais diversas frentes de cnagdo do
Festival Liviundi 2022, incluindo selecio de teddos & p i das
atividades, agbes de comunicagdo e produgdo, além de outras demandas para a
execucdo de sucesso do Festival

A Jornada

Ajomada do programa ENXAME vai abordar temas importantes para o Festival LivMundi,
como educaglo para a sustentabdidade. descolonizaglo. regeneragBo. racsmo
ambiental, arte, mudangas chmdticas, § . @ ferramentas de
Advocacy.

A jornada acontece de margo a junho de 2022 e conta com uma bolsa-auxiio de valor
progressivo 8o longo dos meses, que vara de 600 a 1550 reais. para que o8 jovens
possam se dedicar com qualidade § sua construgio.

A selegao

Para se inscrever, & s entrar no site do ENXAME entre os dias 10 e 23 de janeiro de
2022 e realizar uma pré-inscricBo com nome e emall. Em seguida, o participante serd
diracionado para um formuldnio em que serSo solicitadas mais informagies & o envio de
um video de até tris minutos contando sua motivagio para p do ENXAME!

Apds a ¢80, Nossa i553 li enirard em contato com Bs candidaturas
que mais chamarem nossa atencio, através de entrevistas online, com o objetivo de
entendsr mals sobre o seu otual, suas e @ ini . para formar o
grupo final de participantes do programa.

Quem pode se inscrever?

Jovens de 18 a 26 anos que moram no Brasd ind dos em temas beentais,
com vontade de atuar com curadora & com axpendncia nos mais amplos sentidos em
comunicagio, mobilizagdo e engajamento de pessoas & organizagBo de eventos.

Prazamos pala diversidade, & com isso, p candid, de jovans neg
mulheres cis. trans, fravestis. pessoas nlo bindras, LGBTOIA+, de periferas elou
comunidades tradicionais.

Voc# se encaixa nesse perfil? Entao vem participar!

Conhece algum jovem que & a cara do ENXAME? Amplfique essa mensagem,
compartihando!

Bora se inscrever! AtengBo: Fica espertol as inscricbes sio s& até o dia 23 de janeirol}

am fazer parte desta ENXAME'R

Inscreva-sel

#» Encaminhada

Vem construir o Festival LivMundi!
Chegou o ENXAME, um programa de curadoria e
aprendizagem do Festival LivMundi feito por e para

wWwwLiivmu !':f_'i! com

fs= CONVOCATORIA: Vem construir o Festival
LivMundi!

Se vocé tem entre 18 a 26 anos, vem participar
do ENXAME, o programa de curadoria e
aprendizagem socioambiental do Festival
LivMundi feito por e para jovens que querem
sonhar e co-construir mundos mais

regenerativos e justos! €J) €J) €4

Os selecionados receberdo uma bolsa-auxilio e
as atividades vao de margo a junho de 2022,
Mas fique atento, as inscrigdes vao até o dia
23 de janeiro!

. Inscreva-se em:

https://www.livmundi.com/enxame —

DIA 2‘/‘”1

AMANHA, DIA 26/01,
SE ENCERRAM A INS(RISES PARA o
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sanydapeste

@livimundi

er parte desse time. As inscrnicoes ji §
aram na verda ompartilhei por aqui.
do tiver novid; rago pra ci também

Chegaram os mimos do LivMundi

Como dusemos, estamos muito felizes corm essa parceria e de vock
poder somar a esse ENXAME, W

E exse kit que mandamos ¢ uma forma de demonstrarmas iss0.

Mais importante & saber que podemos Contar Com 5ud parcena
um projeto tho especial, com proposito de transtormar mundos.

O zum gufm 2um 3o ENXAME j8 comacou # § estio abertas as inscriphes.

Em margo o8 & jowens selecionados vio comagar a botar a milo na
rmassa o (4 vamos iniciar 8 construcdo do Festival LivMundl 2022,

ANSIEPADE? Nem to tendo.
Pomque com esse timago que nds somos. sei que val ser uma jornads
maravilhasa.

jrad a parceria, espero g
E se sentir confortivel, compartitha e marca a gente, @lvmunds,
que a gente vai adorar repestar|

Livimimos passando no seu insta pra lembrar que

as insericoes para o programa de cursdario

PRODUCAO MIDIA KIT e

PARA PARCEIROS E
INFLUENCIADORES

? kataflor & kataflor W kataflor
2 - -

. . = Pequeno organizador de grandes 1§ 3 obrigada por esse convite
animada pela' animacao transi¢oes (cu amo esse projeto do : @livmundi e parabéns pela
dESSE time! ] @por_favor_menos_lixo) SV TTTS

iniciativa!



3) carvalhando e engajamundo

sele¢do para curadores
do @livmundi

—

MAS o QUE UM (URADOR FAZ?

PARA DIVULGAGAO e B

‘:._.{ !Fﬂﬂﬂ'm’f*?at'!mﬂ T . N o e
DO ENXAM E 1,% @souamandacosta © @ ‘:_ lhosa
J { {t souanmn(!nco-_;t:m- S i

B




LIVMUNDI
NO TEDX COUNTDOWN

Luciane Coutinho, fundadora do Instituto LivMundi, foi convidada pelo
TEDX Morro da Urca - Countdown, evento realizado para pautar a
emergéncia climatica, a contar sobre a sua paixao por natureza, que

vem como heranca familiar, sobre a sua pesquisa de mestrado voltada
para movimentos socioambientais jovens, atrelado ao percurso e desafios
do LivMundi, que culminou na constituicao do Instituto LivMundi.

O encontro contou com a participacao de diversas personalidades e
ativistas climaticos como Aline Worcman, Amanda Costa, Guilhermo

Petzhold, Isabella Texeira, Jodo Cerqueira, Laila Zaid, Leticia Caroline Meo,

Matheus Solano, Natalia Chaves.

Clique aqui para conferir.

Precisamos

os atuais modos

de viver e agir



https://www.youtube.com/watch?v=mqwSx7e7HcM

LIVMUNDI
NO MUNDO

O Instituto LivMundi esta engajado com alguns movimentos interna-
cionais, como Degrowth, Doughnut Economy e Catalyst 2030. Em 2021,
participamos da 82 Conferéncia Internacional Degrowth compartilhando
a Oficina Donut da Penha. Integramos ativamente grupos de trabalho
conduzidos pelo Doughnut Economics Action Lab (DEAL), para contribuir
com uma visao do Sul Global e aprimorar as iniciativas do movimento.

Ana Lavaquial, diretora do Instituto LivMundi, € uma das co-fundadoras
do Grupo Donut Brasil, criado em 2021, como o hub nacional do
movimento global, que inspira conteudos e aplicagao de novas
ferramentas para impulsionar a transformacao de pessoas

e territorios.

DOUGHNUT

Agenda ACTIoN

Costa Rica Regenerativa - Alvaro, Eduard, and Fernanda

Curacao Doughnut Economy - Juan-Carlos Goilo

Development Allemoalives (Inu@ = Mohuk und Zeenual

Liviundi {Brazil) - Ana and Lucione

North Macedonia Development Strategy - Borce and Zehra

Regenerate Barbados - Peggy and Sharon

Thougnts in Gear (Malaysia) - Margie Ong

- 8 minutes per group UNDP - Eva, Gonzalo, Lejla, and Renata

Wrap-up and next stepe: Evaluation and Public webinar

- Please share reflections and

1
ﬁ ! Team at work:
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Luciane Coutinho
Hello all
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O primeiro aporte para o Instituto LivMundi foi realizado pelo Consulado
dos Paises Baixos, o que viabilizou a Oficina Donut em 2021 e o Podcast
previsto para lancamento em 2022 com conteudo registrado no Festival
de 2022, no Parque Lage, além de alguns custos institucionais.

O Festival LivMundi € nossa iniciativa mais conhecida e até o momento
e viabilizado pela MashUp Agéncia, via patrocinio por leis de incentivos
a cultura nacionais, estaduais e municipais.

Reino dos Paises Baixos
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De marco a junho de 2022, nosso foco € a realizacao da Jornada de
Aprendizagem e Curadoria do Festival LivMundi, além da realizacao

do Festival, previsto para ocorrer em junho de forma hibrida: presencial
no Rio de Janeiro - na Arena Dicré (Penha) e no Parque Lage (Jardim
Botanico) - e em Belém do Para - no Gueto Hub (Jurunas) e, no
ambiente digital para todo o Brasil.

Como parte da jornada, prevemos uma imersao dos selecionados de
4 dias no Rio de Janeiro, para construir vinculos e um ambiente de
colaboracao entre os jovens e a equipe do LivMundi para cocriar o
Festival de forma inédita.

O segundo semestre sera focado na prestacao de contas do Festival
de 2022 e na nova habilitacao do Festival LivMundi junto as Leis de
Incentivo. Priorizaremos tambem a prospecg¢ao de doadores para o
Instituto LivMundi tanto com perfil institucional, para manutencao da
estrutura e aprimoramento de nossas competéncias internas, quanto
com foco na realizacao das Jornadas de Aprendizagem para jovens e
mulheres.
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Para que possamos continuar firmes em nosso proposito de multi-
plicar transgressoras para transformar mundos através da educacao
socioambiental, precisamos da ajuda de pessoas transgressoras.

De acordo com o relatdrio de 2021 do IPCC, temos somente nove anos
para alterar os rumos mais catastroficos das mudancgas climaticas.
Desde 2016, o LivMundi investe na difusao de conhecimentos e praticas
socioambientais através de festivais, jornadas de aprendizagem,
oficinas e conteudos, para que as transformagdes necessarias

sejam disseminadas na sociedade. A ajuda dos doadores &
fundamental para apoiar nossas iniciativas.

Todas as doacdes voluntarias sao utilizadas para apoiar a capacidade
da equipe e dos parceiros e colaboradores de desenvolver e implantar
iniciativas de educacgao socioambiental. O Instituto LivMundi tem os
dados financeiros supervisionados pelo conselho fiscal e passa por
auditorias independentes regulares.

BEM-VINDE AO INSTITUTO LIVMUNDI !
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https://www.youtube.com/c/livmundi
https://www.instagram.com/livmundi/
https://facebook.com/livmundi
https://br.linkedin.com/company/livmundi
https://twitter.com/livmundi
mailto:contato%40livmundi.org?subject=
http://www.livmundi.org

BEM VINDE AQ
INSTITUTO LIVMUNDI




